
      "Солтүстік Қазақстан облысы әкімдігінің білім басқармасы  коммуналдық 

мемлекеттік мекемесінің «Петропавл қаласының білім бөлімі» коммуналдық 

мемлекеттік мекемесі «Абай атындағы  мамандандырылған қазақ мектеп-

гимназиясы» коммуналдық мемлекеттік мекемесі (мекенжайы: 150009 Солтүстік 
Қазақстан облысы, Петропавл қаласы, Н.Назарбаев көшесі 327г; тел. 8-715-2-47-26-
87, электрондық пошта: newgimnazia@sqo.gov.kz;) педагогтердің бос және уақытша 
бос лауазымдарына орналасуға конкурс өткізу туралы хабарлайды 
Базалық лауазымдық жалақысы жұмыс өтіліне байланысты қосымша ақыны 
есептемегенде (біліктілік санаты, сынып жетекшілігі, дәптерлерді тексеру, OOP бар 
балалармен жұмыс) 72558 теңгеден 95740 теңгеге дейін.  
 
№ Лауазымы атауы апталық оқу 

жүктемесі 

Бос лауазымның мерзімі 

1 педагог-дефектолог 8 сағат 05.11.2025 

 
 
Лауазымға кандидатқа қойылатын біліктілік талаптары: 
 
Міндеттері:мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандартына сәйкес оқытылатын 

пәннің ерекшелігін ескере отырып, білім алушыларды оқытуды және тәрбиелеуді жүзеге 

асырады; 

  білім алушы мен тәрбиеленуші тұлғасының жалпы мәдениетін қалыптастыруға және оны 

әлеуметтендіруге ықпал етеді, білім алушылардың жеке қабілеттерін анықтайды және 

дамытуға жәрдемдеседі; 

  білім алушыда педагогқа құрметпен қарауға тәрбиелейді, педагогтың аты мен әкесінің 

аты бойынша сыпайы қарым-қатынас немесе "учитель/мұғалім" тікелей қарым-қатынас 

арқылы қарым-қатынастың іскерлік стилі мен сөйлеу этикетін сақтауға үйретеді; 

 
 

 
Талаптар:тиісті бейін бойынша жоғары және (немесе) жоғары оқу орнынан кейінгі 

педагогикалық білім немесе өзге де кәсіптік білім немесе тиісті бейін бойынша 

педагогикалық қайта даярлауды немесе техникалық және кәсіптік білім беруді растайтын 

құжат, жұмыс стажына талаптар қойылмайды; және (немесе) біліктілігінің жоғары деңгейі 

болған кезде педагог-шебер үшін кеңесші лауазымындағы жұмыс өтілі-кемінде 5 жыл; 

және (немесе) біліктілігі жоғары немесе орта деңгейдегі болса, мамандығы бойынша 

жұмыс өтілі: педагог-модератор үшін кемінде 3 жыл, педагог-сарапшы және педагог-

зерттеуші үшін кемінде 4 жыл.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Коммунальное государственное учреждение  «Специализированная Казахская 

школа-гимназия имени Абая» коммунального государственного учреждения «Отдел 

образования  города Петропавловска» коммунального государственного учреждения 

«Управление образования акимата Северо-Казахстанской области» (адрес: 150013 

Северо-Казахстанская область, город Петропавловск, улица Н.Назарбаева, 327г; тел.47-26-

87, электронная почта: newgimnazia@sqo.gov.kz;). объявляет о проведении конкурса на 

занятие вакантных и временно вакантных должностей  педагогов: 

Базовый должностной оклад в зависимости от стажа работы без учета доплат 

(квалификационная  категория, классное руководство, проверка тетрадей, работа с детьми 

с ООП)  от  72558 тенге до 95740 тенге.  

 

 

Квалификационные требования, предъявляемые к кандидату на должность: 

Обязанности:осуществляет обучение и воспитание обучающихся с учетом специфики 

изучаемой дисциплины в соответствии с государственным общеобязательным стандартом 

образования;  

 способствует формированию общей культуры личности обучающегося и воспитанника и 

его социализации, определяет и способствует развитию индивидуальных способностей 

обучающихся;  

 воспитывает у обучающегося уважительное отношение к педагогу, учит 

соблюдать деловой стиль общения и речевой этикет посредством вежливого 

общения по имени и отчеству педагога или прямого общения "учитель/учитель; 
 

 

Требования:высшее и (или) послевузовское педагогическое образование по 

соответствующему профилю или иное профессиональное образование или 

документ, подтверждающий педагогическую переподготовку или техническое и 

профессиональное образование по соответствующему профилю, требования к 

стажу работы не предъявляются; и (или) стаж работы в должности консультанта 

для педагога-мастера при наличии высокого уровня квалификации-не менее 5 

стаж работы по специальности: не менее 3 лет для педагога-модератора, не 

менее 4 лет для педагога-эксперта и педагога-исследователя. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

№ наименование 

должности 

недельная 

учебная 

нагрузка 

срок вакантной должности 

1 педагог-дефектолог 8 часов 05.11.2025 



Құжаттар хабарландыру ресми жарияланған күннен бастап 7 (жеті) жұмыс күні 

ішінде мына мекен-жайға ұсынылуы тиіс: 150013 Солтүстік Қазақстан облысы, Петропавл 

қаласы, Н.Назарбаев көшесі, 327г; тел. 47-26-87, э/ мекен-жайы: newgimnazia@sqo.gov.kz 

 Анықтама телефоны: 8 (7152) 47-26-87 

                                    
Документы должны   быть    представлены   в течение 7 (семи) рабочих дней  со дня 

официального опубликования объявления по адресу:  150013 Северо-Казахстанская 

область, город Петропавловск, улица Н.Назарбаева, 327г; тел.47-26-87, электронная почта: 

newgimnazia@sqo.gov.kz; 

Телефон для справок: 8 (7152) 47-26-87 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



       Конкурсқа қатысуға ниет білдірген тұлға хабарландыруда көрсетілген 

құжаттарды қабылдау мерзімінде электрондық немесе қағаз жеткізгіште 

мынадай құжаттарды жібереді: 

1) осы Қағидаларға 3-қосымшаға       сәйкес нысан бойынша қоса берілетін 

құжаттардың тізбесі көрсетілген конкурсқа қатысуға өтінім ; 

      2) жеке басын куәландыратын құжат немесе цифрлық құжаттама 

қызметінің электрондық құжаты (сәйкестендіру үшін); 

      3) толтырылған жеке есеп парағы (бар болса, нақты тұрғылықты 

мекенжайы мен байланыс телефондары көрсетілген); 

     4) Үлгілік біліктілік сипаттамасымен       бекітілген лауазымға 

қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білімі туралы құжаттардың 

көшірмелері ; 

      5) еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі (бар болса); 

      6) «Денсаулық сақтау саласындағы бухгалтерлік құжаттама нысандарын, 

сондай-ақ оларды толтыру жөніндегі нұсқаулықтарды бекіту туралы» 

Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің міндетін 

атқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы No ҚР ДСМ-175/2020 бұйрығымен 

бекітілген 075/у нысанындағы денсаулығы туралы анықтама (ҚР тізілімінде 

тіркелген). 21579); 

      7) психикалық және мінез-құлық бұзылыстары бар науқастарды 

динамикалық бақылаудың жоқтығы туралы анықтама; 

      8) нашақорлардың динамикалық бақылауының жоқтығы туралы 

анықтама; 

      9) аттестаттау нәтижелері туралы куәлік немесе қолданыстағы біліктілік 

санаты туралы куәлік (бар болса); 

      10) осы Қағидаларға 12 , 13- қосымшаларға       сәйкес нысан бойынша 

бос немесе уақытша бос педагогикалық лауазымға орналасуға үміткердің 

толтырылған Бағалау парағы . 

11) жұмыс (мұғалім лауазымына), оқу орнынан ұсыныс хат. 

     

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

https://adilet.zan.kz/rus/docs/V2500035900#z277
https://adilet.zan.kz/rus/docs/V090005750_#z1047
https://adilet.zan.kz/rus/docs/V2000021579#z28010
https://adilet.zan.kz/rus/docs/V2000021579#z28010
https://adilet.zan.kz/rus/docs/V2500035900#z347
https://adilet.zan.kz/rus/docs/V2500035900#z402


        Лицо, изъявившее желание принять участие в конкурсе, в сроки приема 

документов, указанных в объявлении, направляет следующие документы в 

электронном или бумажном виде: 

       1) заявление об участии в конкурсе с указанием перечня прилагаемых 

документов по форме согласно приложению 3 к настоящим Правилам; 

      2) документ, удостоверяющий личность либо электронный документ из 

сервиса цифровых документов (для идентификации); 

      3) заполненный личный листок по учету кадров (с указанием адреса 

фактического места жительства и контактных телефонов – при наличии); 

      4) копии документов об образовании в соответствии с предъявляемыми к 

должности квалификационными требованиями, утвержденными Типовыми 

квалификационными характеристиками; 

      5) копия документа, подтверждающую трудовую деятельность (при 

наличии); 

       6) справка о состоянии здоровья по форме 075/у, утвержденная приказом 

исполняющего обязанности Министра здравоохранения Республики 

Казахстан от 30 октября 2020 года № ҚР ДСМ-175/2020 "Об утверждении 

форм учетной документации в области здравоохранения, а также инструкций 

по их заполнению" (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации 

нормативных правовых актов под № 21579); 

      7) справка об отсутствии динамического наблюдения больных с 

психическими поведенческими расстройствами; 

      8) справка об отсутствии динамического наблюдения наркологических 

больных; 

      9) сертификат о результатах прохождения сертификации или 

удостоверение о наличии действующей квалификационной категории (при 

наличии); 

      10) заполненный Оценочный лист кандидата на вакантную или временно 

вакантную должность педагога по форме согласно приложениям 12, 13 к 

настоящим Правилам. 

       11) рекомендательное письмо с места работы (по должности педагога), 

учебы. 
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